CISTOPIS

Na podlagi Pogodbe o ustanovitvi in delovanju pogodbenega partnerstva LAS
Posavje, z dne 19. 10. 2015, Aneksa $t. 1 k Pogodbi o ustanovitvi in delovanju
pogodbenega partnerstva LAS Posavje, z dne 18. 10. 2016, ter Aneksa §t. 2 k
Pogodbi o ustanovitvi in delovanju pogodbenega partnerstva LAS Posavije, z dne
49 0K, 2019, je Upravni odbor LAS Posavie (v nadaljevanju: UO) v Kr§kem na svoji
18. redni seji dne, 20. 06. 2019 sprejel

POSLOVNIK UPRAVNEGA ODBORA
LOKALNE AKCIJSKE SKUPINE POSAVJE

1. ¢len

S Pogodbo o ustanovitvi in delovanju pogodbenega partnerstva LAS Posavje (v
nadaljevanju: pogodba) za izvajanje Uredbe o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga
vodi skupnost, v programskem obdobju 2014-2020 (v nadaljevanju: uredba CLLD)
z dne, 19. 10. 2015 se je ustanovilo tripartitno pogodbeno partnerstvo javnega in
ekonomskega sektorja ter organizacij civilne druzbe in fiziénih oseb (socialni
sektor) na obmocju celotne regije Posavije, to je obéin Bistrica ob Sotli, BreZice,
Kostanjevica na Krki, Krsko, Radece in Sevnica.

Namen partnerstva je spodbujanje celovitega in uravnoteZenega razvoja na
obmocju vseh Sestih oblin po pristopu »od spodaj navzgor«, ob upostevanju
endogenih razvojnih potencialov in zmogljivosti, predvsem krepitve socialnega
kapitala z aktivnim vkljuCevanjem prebivalstva v skupno nacrtovanje in odlo¢anje
o lastnem lokalnem razvoju po nacelu subsidiarnosti in participativhe demokracije,
pri Cemer se bo zasledovalo naslednje cilje:
- spodbujanje socialnega vkljuCevanja ter boj proti rev&€ini in kakrénikoli
diskriminaciji,
zmanjsevanje regionalnih razvojnih razlik in gospodarski razvoj obmodij,
- prispevati k ohranjanju narave, varstvu okolja, kulturne dedié¢ine, kulturne
krajine in njenih elementov.

LAS Posavje sestavljajo naslednji organi: Skup$cina LAS, Upravni odbor LAS,
Ocenjevalna komisija LAS in Nadzorni odbor LAS.

Upravni odbor LAS (v nadaljevanju: UO) je najvisji izvrsilni organ LAS Posavie, ki
Steje petnajst (15) ¢lanov in je za svoje delo odgovoren skup&éini.

Ta poslovnik ureja delovanje Upravnega odbora.

2. cClen

Ta poslovnik doloca:
- Izvolitev, sestavo in mandat UO,
- naloge in pristojnosti UO,
- izvolitev, mandat in naloge predsednika UQO,
- seje UO,
- sklepcnost in odlocanje,
izvajanje strokovnih, tehni¢nih in administrativnih opravil za UO,
- administrativni naslov (sedez) LAS Posavije in
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- javnost dela.

IZVOLITEV, SESTAVA IN MANDAT UO
3. ¢len

Izvolitev, sestavo in mandat UO dolo&a 12. &len Pogodbe in Aneksa 5t. 1 in st. 2 k
Pogodbi.

Clane UO izvoli in razreduje Skupsdina LAS.

Upravni odbor ima petnajst (15) clanov, od katerih se Sest predstavnikov voli
izmed predstavnikov javnega sektorja, Sest predstavnikov iz ekonomskega
sektorja, od tega dva predstavnika, ki ju imenujejo subjekti, ki opravljajo
dejavnost akvakulture, in trije predstavniki organizacije civilne druzbe in fizicnih
oseb.

Clani Upravnega odbora se izvolijo za Stiri (4) letno mandatno obdobje oziroma do
zakljutka programskega obdobja. Clani Upravnega odbora svoje dolznosti
opravljajo dokler niso imenovani novi clani UO. Clani UO so lahko po izteku
mandata ponovno izvoljeni.

Dva (2) predstavnika ekonomskega sektorja, ki sta imenovana s strani subjektov,
ki opravljajo dejavnost akvakulture, v Upravni odbor nista izvoljena kakor ostali
predstavniki, temve¢ ju izmed sebe imenujejo &lani LAS-a, ki opravljajo dejavnost
akvakulture.

Clani novega Upravnega odbora na konstitutivni seji izmed novih ¢lanov izvolijo
predsednika in podpredsednika LAS. Predsednik in podpredsednik LAS nista
predstavnika istega sektorja.

UO LAS razpige volitve v nove organe LAS najmanj 30 dni pred potekom mandata
obstojecim ¢lanom UO. V vsakem primeru UO nadaljuje s svojim delom do izvolitve
novega UO.

V primeru predéasnega prenehanja mandata izvoljenemu ¢lanu Upravnega odbora
nastopi mandat kandidat, ki je bil na seznamu kandidatov za izvolitev
predstavnikov javnega sektorja, predstavnikov ekonomskega sektorja ali
predstavnikov organizacij civilne druzbe in fizi¢nih oseb, iz katerega je bil kandidat,
ki mu pred¢asno preneha mandat, uvré¢en neposredno za izvoljenim kandidatom.
V kolikor na seznamu kandidatov vidje uvrileni kandidat ne nastopi mandata,
nastopi mandat naslednji kandidat po vrstnem redu na seznamu. V kolikor noben
od kandidatov iz seznama kandidatov ne nastopi mandata, se izvedejo nove volitve
za izvolitev predstavnikov sektorja, iz katerega izhaja kandidat, ki mu je prenehal
mandat.

NALOGE IN PRISTOJNOSTI UO
4. clen

V skladu s 14. ¢lenom Pogodbe so naloge UO:
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- sklicevati Skupscino LAS;

- izvrSevati odloCitve in sklepe Skupscine LAS;

- pripraviti pogodbo z vodilnim partnerjem LAS;

- pripraviti letni nacrt aktivnosti;

- dolociti nepristranska merila za izbor operacij in jih dati v potrditev
Skupscini LAS;

- imenovati Ocenjevalno komisijo LAS za oceno prijavljenih operacij v
okviru SLR;

- na podlagi porocila Ocenjevalne komisije LAS izbrati in potrditi operacije
ter obvestiti Skupsc€ino LAS o izbranih operacijah, prijavljenih na javni
poziv LAS Posavije;

- predlagati operacije, ki jih bo izvajala LAS Posavije;

- oblikovati in pripraviti vsebino javnega poziva;

- pripraviti pogodbe z upravicenci;

- izbrati vodilnega partnerja LAS Posavie;

- odloditi o visini placila ¢lanarine in o vseh ostalih vprasanjih, ki niso v
pristojnosti skupscine;

- potrjevati porocila o delu, ki jih pripravlja vodilni partner LAS Posavije;

- potrjevati finan¢na porocila, ki jih pripravlja vodilni partner LAS Posavije;

- organizirati aktivnosti pri izvajanju nalog LAS Posavije;

- sprejema Pravilnik o volitvah v organe LAS

- razpiSe volitve v organe LAS

- predlaga in izvoli volilno komisijo LAS

- po potrebi imenovati delovna telesa za ucinkovito izvajanje SLR;

- seznaniti se s porocili Nadzornega odbora LAS.

IZVOLITEV, MANDAT IN NALOGE PREDSEDNIKA UO
5. Clen

Na prvi konstitutivni seji ¢lani novega upravnega odbora izmed novih &lanov UO
izvolijo predsednika in podpredsednika LAS. Predsednik in podpredsednik nista
predstavnika istega sektorja. Predsednik in podpredsednik LAS sta izvoljena za
Stiriletno  mandatno obdobje oziroma do zaklju¢ka programskega obdobja.
Predsednik in podpredsednik opravljata svoje dolZznosti dokler nista imenovana nov
predsednik in nov podpredsednik LAS. Predsednik in podpredsednik sta lahko po
izteku mandata ponovno izvoljena.

V Casu odsotnosti ali zadrzanosti predsednika LAS slednjega nadomes$ca
podpredsednik LAS. V kolikor iz bilo katerega razloga predsedniku LAS preneha
mandat, potem ga do izvolitve novega predsednika nadomes$éa podpredsednik.

6 . Clen
Predsednik LAS zastopa in predstavlja LAS Posavje v javnosti.
Glavne naloge Predsednika LAS so, da:
- sklicuje in vodi seje UO;

- sklice prvo sejo Nadzornega odbora LAS;
- skrbi za izvajanje sklepov Upravnega odbora LAS;
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- podpisuje pogodbe in druge dokumente, ki jih pripravi UO;

- sklicuje in vodi seje Skupscine LAS;

- opravlja druge naloge v skladu s to pogodbo, drugimi splosnimi akti
LAS Posavje, sklepi Skupscine LAS ali sklepi UO.

Predsednik LAS je za svoje delo odgovoren Skupscini LAS in Upravnemu odboru
LAS.

SEJE UO
7. Clen

UO dela in odloca na sejah, ki so redne, izredne o0z. dopisne. Seje vodi Predsednik
LAS, v Casu njegove odsotnosti ali zadrzanosti ga nadomesca podpredsednik LAS.

Seje UO sklicuje predsednik LAS po elektronski posti ali izjemoma po navadni posti
najmanj 5 (pet) delovnih dni pred sklicem UO. V primeru odsotnosti Predsednika
LAS seje UO sklicuje in vodi podpredsednik. Predsednik UO sklicuje seje UO na
lastno pobudo ali na zahtevo vsaj ene tretjine ¢lanov UO.

V primeru sklica seje na zahtevo Clanov UO je potrebno na Predsednika LAS
nasloviti pisno zahtevo za sklic seje, navesti razloge za sklic ter zadeve, o katerih
naj bi UO odlocal.

V nujnih primerih, ko tako odloci predsednik LAS, se lahko skli¢e izredna seja UO
v roku, krajsem od pet dni, po elektronski posti ali telefonsko.

UO lahko odloca tudi ne da bi se sestal na seji, to je dopisno. V tem primeru morajo
biti ¢lani UO socasno in na enak nacin obvesceni o vsebini zadeve, o kateri naj
odlo¢ajo dopisno, in o predlogu sklepa. Svoje odlocitve v primeru dopisnih sej
sporocijo ¢lani UO Predsedniku LAS po elektronski posti na naslov in v roku, ki je
naveden na sklicu seje.

V skladu z vsebino dnevnega reda seje se lahko na seje UO k posamezni tocki vabi
tudi pristojne institucije in posameznike ali predstavnike delovnega telesa in
komisije, ¢e jih je UO ustanovil ali imenoval.

8. ¢len

O sejah UO se vodi zapisnik, iz katerega mora biti razvidno: zaporedna Stevilka
redne, izredne ali dopisne seje; datum, ura in kraj seje, na seji prisotni ¢lani in
ostali vabljeni na sejo; seznam gradiv; kdo je sejo vodil; dnevni red seje;
uvodnicarji k posameznim tockam dnevnega reda; razpravljavci, ¢e je bila njihova
razprava tehtna oz. je vsebovala spremenjen ali dopolnilni predlog sklepa ali ¢e
razpravljavec to izrecno zahteva; sklepe, ki jih je sprejel, z zapisom soglasno ali z
navedbo Stevila glasov, s katerimi je bil sklep sprejet ali zavrnjen.

SKLEPCNOST IN ODLOCANJE UO

9. ¢len
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UO je skleplen, ¢e so na seji zastopani vsi sektorji (javni, ekonomski ter
organizacije civilne druzbe in fizicne osebe) z najmanj po enim predstavnikom in
je na seji prisotnih vec kot polovica ¢lanov.

Vsak ¢lan UO ima en glas. UO odloca z navadno vecino glasov prisotnih ¢lanov. O
odlocitvah UO se izdajajo sklepi v pisni obliki, ki jih podpi$e Predsednik LAS.

IZVAJANJE STROKOVNIH, TEHNICNIH IN ADMINISTRATIVNIH OPRAVIL
ZA UO

10. ¢len

Strokovna, tehnicna in administrativna opravila za LAS Posavje in s tem tudi za
UO izvaja vodilni partner LAS Posavje, t. j. Regionalna razvojna agencija Posavije.

Vodilni partner je upravicen do povracila upravicenih stroskov, ki mu bodo nastali
pri opravljanju nalog, ki so natancneje dolocene v Pogodbi o izvajanju nalog
vodilnega partnerja LAS Posavije.

Sredstva, potrebna za delovanje LAS Posavje se zagotovijo s ¢lanarino ¢lanov LAS
Posavje, sredstvi iz ukrepa »pripravijalna podpora« in »podpora za tekocée in
stroske animacije« - ukrepi CLLD, iz drzavnega in lokalnih proraéunov, s €lanarino,
z darili in volili, s prispevki sponzorjev in donatorjev.

ADMINISTRATIVNI NASLOV IN SEDEZ LAS POSAVJE

11. élen

Administrativni naslov LAS Posavje in s tem tudi UO je na sedeZu vodilnega
partnerja, kjer je tehni¢na pisarna LAS Posavije.

12. clen
Na administrativnem naslovu UO je arhiv sej in korespondence UO ter naslov, na
katerega prihaja posta ali druga sporocila za UO.
JAVNOST DELA

13. clen

Delo UO je javno, ob upostevanju varstva osebnih podatkov, poslovnih skrivnosti
LAS Posavje in ob varovanju interesov LAS in njenih ¢lanov.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

14. ¢len
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Za sprejem tega poslovnika, njegovih sprememb in dopolnitev je potrebnih vecina
glasov clanov UO.

15. ¢len

Ta poslovnik stopi v veljavo, ko ga sprejme UO in ga podpiSe Predsednik LAS.
16. clen

Ta poslovnik se objavi na spletni strani LAS Posavje in na oglasni deski tehnicne
pisarne LAS Posavje.

Kriko, dne 20.0€. 2019 Mag. Janja Jordan,




